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Em que consiste a “Revisao por Pares”?

A Revisao por Pares é uma metodologia de avaliagao - uma metodolo-
gia inovadora que combina avaliacdo externa com auto-avaliacao -
realizada por “Pares” - i.e. “individuos de estatuto igual” que visitam
a instituicao durante o processo de avaliagao.

Baseia-se na experiéncia profissional e na expertise dos Pares e estimula
um processo de aprendizagem mitua entre estes e a instituicao objecto
da Revisao por Pares.

A Iniciativa Europeia da Revisao por Pares

O projecto EuroPeerGuid baseia-se nos resultados de trés projectos
europeus anteriores: o “Peer Review in Initial VET”, o “Peer Review
Extended” e o “Peer Review Extended II”. No quadro destes projec-
tos, a metodologia Europeia de Revisao por Pares - descrita no Manual
“European Peer Review Manual for VET” - foi testada em contextos
de aprendizagem formais.

O projecto EuroPeerGuid visa aplicar a metodologia da Revisao por
Pares a um campo particular da Educacao e Formacao Profissional - a
Orientacdo e o Encaminhamento de Adultos, tipicamente um
contexto de aprendizagem informal e nao formal.

A parceria EuroPeerGuid ira utilizar o Manual “Peer Review Manual
for Guidance in Adult Education”, desenvolvido pelo Instituto
Esloveno para a Educacdo de Adultos e pelo Oibf, promotor do
projecto “Peer Review Extended II”, como fonte de inovacao.

O Contexto do Projecto EuroPeerGuid

O projecto EuroPeerGuid - “European Peer Review in Guidance and
Counselling in Adult Vocational Education and Training” retine quatro
paises europeus - Franca, Finlandia, Portugal e Eslovénia - que, a
semelhanca de todos os paises europeus, encaram, por um lado a
necessidade de adaptar o seu sistema de Educacdao e Formacao
Profissional (EFP) bem como o respectivo sistema de desenvolvi-
mento e garantia da qualidade no sentido de integrar as
recomendacgdes do Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da
Qualidade para a EFP, e por outro, lidam com a implementacao de
politicas de ALV e a correspondente necessidade de assegurar a

garantia e o desenvolvimento da qualidade num campo particular da
EFP - a Orientacao e Aconselhamento de Adultos.

Objectivos do Projecto

« Transferir e adaptar a metodologia da Revisao por Pares a Orientacao
e Encaminhamento de Adultos na Educacao e Formacao Profissional
(que em Portugal se traduzira na transferéncia e adaptacdo da
metodologia ao encaminhamento de adultos no quadro da iniciativa
Novas Oportunidades)

- Promover a formacao de Pares provenientes dos paises da parceria
do projecto, fornecendo-lhes assim competéncias para aplicar a
metodologia da Revisao por Pares

- Testar a metodologia em 10 Centros de Orientacao e Encaminha-
mento de Adultos na Educacao e Formacao Profissional (em Portugal,
os Centros Novas Oportunidades)

- Disseminar os resultados do projecto de forma a enfatizar as poten-
cialidades da metodologia como uma ferramenta de garantia (e
desenvolvimento) da qualidade da formacao

Grupos Alvo

- Organizacodes que oferecem oportunidades de aprendizagem formal,
nao formal e informal

- Pares nacionais e internacionais

« Entidades pUblicas e privadas com responsabilidades em matéria de
garantia da qualidade da aprendizagem

Produtos/Resultados

- Estado de Arte da Implementacao do Quadro de Referéncia Europeu
de Garantia da Qualidade para o Ensino e a Formacao Profissionais e
da Revisao por Pares

= Manual Europeu de Revisao por Pares nos Processos de Orientacao e
Encaminhamento de Adultos na Educacao e Formacao Profissional

» Programa de Formacao para Pares

- Base de dados de Pares

- Testes piloto da metodologia em 10 Centros de Orientacao e Enca-
minhamento de Adultos na Educacao e Formacao Profissional (em
Portugal, 3 Centros Novas Oportunidades)

A Metodologia Europeia de Revisao por Pares - Perspectiva

Peer Review in initial VET | Peer Review Extended Peer Review Extended I EuroPeerGuid

Objectivos

- Desenvolvimento e teste da metodologia
de Revisao por Pares na Educacao
e Formacdo Profissional Inicial

- Construcao da Rede de Revisao por Pares

Produtos

 Manual Europeu de “Revisao por Pares”
- Programa de Formacdo para Pares (web)

= 15 Testes Piloto (2006)
= Out.2004 - Set. 2007
« 25 parceiros/11 paises

Objectivos

- Desenvolvimento e teste da metodologia
de Revisao por Pares (cont.)

- Contribuicao da metodologia para o CQAF

- Alargamento da Rede de Revisao por Pares

Produtos

= Tool-box da Revisao por Pares

« Cenarios para a implementagao
da Revisdo por Pares

= ARevisao por Pares e o CQAF

« 4 Testes Piloto (2007)
= Jan. 2007 - Dez. 2007
« 9 parceiros/6 paises

Objectivos

- Transferir a metodologia de “Revisao
por Pares” para novos paises e para a
Educacéo e Formagao Profissional Continua
- Alargamento da Rede de Revisao por Pares

Produtos

« Manual Europeu de “Revisao por Pares” para
a Educacéo e Formagao Profissional Continua

- Programa de Formagao para Pares
(presencial)

- 6 Testes Piloto (2008/2009)
= Nov. 2007 - Out. 2009
« 14 parceiros/9 paises

Objectivos

- Adaptacdo da metodologia da Revisao
por Pares a Orientacao e Encaminhamento
de Adultos na Educacao e Formacéo
Profissional

Produtos

« Manual Europeu de Revisdo por Pares nos
Processos de Orientacao e Encaminhamento
de Adultos na Educacéo e Formagéo Profissional

- Programa de Formacéo para Pares (presencial)

- 10 Testes Piloto (2012)
= Jan. 2011 - Dez. 2012
« 7 parceiros/4 paises






