RECRUTAMENTO E SELECAO DE TECNICO/A SUPERIOR - TECNICO/A DE FORMAGCAO

AREASI?JN'?%:ISDADE/ PERFIL/REQUISITOS LOCAL REMUNERACAO E BENEFICIOS OBSERVAC@ES
Técnico/a de Formagao ACADEMICO/FORMATIVO:
- Licenciatura na area das Ciéncias Humanas, Sociais ou Lisboa Contrato sem termo / Contrato a CV detalhado, acompanhado

Conceber e aplicar
metodologias e instrumentos
de diagndstico de
necessidades de formacao;
Prospetar novos clientes e
promover a atividade
formativa junto de empresas/
organiza¢des/pessoas;
Conceber produtos/solugdes
de formagdo inter-empresas e
a medida das necessidades
das empresas/organizagdes;
Planear, organizar, gerir,
acompanhar e avaliar
acdes/projetos de formacdo,
do ponto de vista pedagégico,
administrativo, comercial e
financeiro

Empresariais;

- Formagdo Pedagdgica de Formadores e/ou CCP - Certificado
Competéncias Profissionais (preferencial).

- Formacgdo especifica na area da gestao da formagao
(preferencial).

TECNICO:

Experiéncia profissional em coordenacgdo pedagdgica e
administrativa de projetos de formagdo de no minimo de 2 anos;
- Conhecimentos do Sistema Nacional de Educagdo e Formagao
Profissional/Sistema Nacional de Qualificacdo e de legislacdo
especifica aplicavel;

- Experiéncia de utilizagdo de plataformas de Gestdo da Formagao;
- Experiéncia profissional em atividade comercial na area da
formag3o profissional/consultoria (preferencial);

- Fluéncia na lingua portuguesa (oral e escrita);

- Conhecimentos da lingua inglesa (oral e escrita) (desejavel);

- Dominio na utilizagdo de TIC;

- Dominio de plataformas de comunicagado digital e LMS
(preferencial);

- Dominio na utilizagdo de redes sociais para fins empresariais
(preferencial).

ATITUDINAL:

- Interesse, motivagdo e gosto pela drea da formacgao;
- Facilidade e gosto pelas relagdes interpessoais;

- Capacidade de integragdo em diferentes contextos
organizacionais, grupos e equipas;

- Espirito de equipa e gosto pelo trabalho em equipa;

- Capacidade e gosto para falar em publico;

- Capacidade de comunicagdo e de gestdo de conflitos;
- Organizagao;

tempo inteiro (37,5h semanais).

Remuneragdo: 1.442,57€ iliquido,
acrescido de subsidio de refeicdo em
vigor no CECOA (6,30€/dia).

Beneficios:

- Seguro de saude;

- Lugar de garagem;

- Acesso a servigos de saude, bem-estar
e lazer em condigdes vantajosas via
acordos preferenciais com prestadores
de servigos das areas;

- Acesso a oportunidades de
desenvolvimento pessoal e
profissional, a nivel nacional e europeu;
- Integragao em equipa experiente e
dinamica.

preferencialmente de carta de
apresentagao.

Fases da Selegdo:

1. Andlise curricular

2. Entrevista(s) a candidatos com
analise curricular favoravel




RECRUTAMENTO E SELECAO DE TECNICO/A SUPERIOR - TECNICO/A DE FORMAGCAO

- Dinamismo e iniciativa;

- Criatividade, autoconfianga, abertura a mudanga, resisténcia a
frustragdo, resiliéncia, vontade de aprender e estabilidade
emocional;

- Sentido de compromisso com os valores da Organizagdo e com
os projetos a que estd afeto.

OUTROS:
- Disponibilidade para realizar deslocagdes;
- Carta de condugao.

Candidatura: Enviar CV até ao dia 21/02/2025 para inova@cecoa.pt /
No assunto deve constar: “CANDIDATURA TECNICO/A FORMACAO - LISBOA”.



mailto:inova@cecoa.pt

